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 CITTA’  di  ORTONA 
Medaglia d’oro al valor civile 

 

PROVINCIA DI CHIETI 
 

 

 
 

DETERMINAZIONE n. 579 del 01/07/2011 
 

 
 
OGGETTO: Conferimento mansioni superiori MEMMO Paola – Impegno di spesa. 
 
 

L’anno duemilaundici il giorno 1 del mese di luglio 
 
 
 

IL DIRIGENTE  

 
 

Su conforme incarico conferito al sottoscritto dal Sindaco con decreto n. 16 del 31-12-2010; 
RICHIAMATE le norme contenute nella deliberazione della G.M. n.1087 del 10.07.1997 per  quanto 
attiene alla immediata esecuzione della legge 15.5.1997, n.127; 
VISTA la delibera consiliare n. 132 del 20.12.2010 di approvazione del bilancio di previsione 2011; 
VISTA la delibera della G.M. n. 5  del 24-1-2011 di attribuzione del PEG per l’esercizio 2011; 
RICHIAMATE le norme contenute negli articoli del  D.Lgs. 18.08.2000, n. 267; 
CONSIDERATO che per un periodo di tre mesi,  con decorrenza 13 giugno 2011,  sono assenti  dal 
servizio, in aspettativa ex art. 11 CCNL 14.9.2000 con diritto a conservazione del posto,  due 
dipendenti, uno di Categoria “D”  e l’altro di Categoria “C”,  assegnati, rispettivamente, all’Ufficio 
Contratti e all’Ufficio Affari legali; 

TENUTO CONTO che, per garantire la continuità di tali servizi, con provvedimento del 
sottoscritto del 10 giugno 2011, ai suddetti uffici è stata assegnata, per la durata 
dell’aspettativa, la dipendente Memmo Paola, in possesso di adeguati requisiti professionali;  
PRESO ATTO della necessità di assegnare alla suddetta dipendente, nel periodo di 
assegnazione ai suddetti servizi,  le mansioni di Categoria “D”,  dovendo la stessa svolgere 
mansioni  proprie di tale Categoria; 
VISTO l’art. 8, comma 2, lettera b)  del CCNL 14.9.2000; 
VISTO l’art. 52 del D. Lgs.  n. 165/2001; 
RITENUTO di dover provvedere in merito; 

 

DETERMINA 

 
 

1) Attribuire alla dipendente MEMMO Paola, per un periodo di mesi 3 (tre), a decorrere 
dal 1° luglio 2011, le mansioni superiori corrispondenti alla Cat. “D” posizione 
economica “D1”, assegnando alla stessa lo svolgimento delle mansioni proprie della 
categoria; 

2) Riconoscere alla suddetta dipendente un compenso pari alla differenza tra il 
trattamento economico iniziale della Cat. C (posizione economica C/1 e quello iniziale 
della Cat. D/1, come previsto dall’art.8, comma 5, CCNL 14.9.2000; 

3) Impegnare  la spesa ammontante complessivamente, in via presuntiva,   ad € 700,00, 
oneri compresi, sul competente capitolo del Bilancio di previsione 2011; 

4) Notificare copia del presente atto alla dipendente interessata; 
5) Trasmettere copia del presente provvedimento al Comandante del Corpo di Polizia 

Municipale, all’Ufficio Personale, parte giuridica e parte economica, nonché alla 
R.S.U. per la relativa informazione. 

 

1° SETTORE 

Affari Generali e Istituzionali 
Gestione Risorse Umane 
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Il Compilatore 
A.B. 

 

IL DIRIGENTE 1° SETTORE 
(Dott. Domenico Galanti) 

aoFirma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993messa FiFirma 
39/1993 

 

VISTO: per la regolarità contabile e per la copertura di spesa 
 
Ortona, 19 luglio 2011 
 
 

IL DIRIGENTE 2° SETTORE a 

Lgs. n aoFirma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993messa. 
39/1993 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


