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PREMESSA 
 

L’articolo 9, comma 7, del Decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di 

ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilità nel 

proprio sito web.  

L’accessibilità, in ottemperanza al principio uguaglianza sancito dall’art. 3 della Costituzione, è il 

riconoscimento e tutela di ogni persona di accedere a tutte le fonti di informazione e ai relativi servizi, 

ivi compresi quelli che si articolano attraverso gli strumenti informatici e telematici della pubblica 

amministrazione e ai servizi di pubblica utilità da parte delle persone con disabilità. 

 

 

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ AMMINISTRAZIONE  
 

Denominazione 
Amministrazione 

Comune di Ortona 

Sede legale (città) Ortona 66026 (Chieti) Via Cavour n. 24 

Responsabile 
Accessibilità 

Da nominare 

Indirizzo PEC  
per le comunicazioni 

protocollo@pec.comuneortona.ch.it 

 

DESCRIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

Il Comune di Ortona rientra tra le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del Decreto legislativo 

30 marzo 2001 n. 165 e, quindi, come tale, è soggetto all’obbligo di pubblicazione entro il 31 marzo di ogni 

anno degli Obiettivi di Accessibilità sul proprio sito web istituzionale. 

Il territorio comunale è ricco di bellezze naturali, di tradizioni, di cultura, di luoghi ospitali, capaci di costituire 

attrattiva molto interessante per vacanze all’insegna del benessere e del relax.  
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La macrostruttura del Comune di Ortona è articolata in Settori, Unità organizzative di secondo e terzo livello. Il 

Settore è l’unità organizzativa di massimo livello delle macro funzioni omogenee dell’Ente e, dunque, centro di 

responsabilità di dette funzioni. I Settori sono quattro, tutti diretti da Dirigenti, al di sotto dei quali operano 

nove titolari di Posizioni organizzative, preposti alle unità organizzative di secondo livello e dei servizi ad esse 

afferenti. 
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Obiettivi di accessibilità  

 

Obiettivo Breve descrizione 
dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 
adeguamento  

Sito 

istituzionale 

Sviluppare un nuovo 

sito istituzionale 

accessibile  

Si intende sviluppare un nuovo sito 

istituzionale rispettando tutti i requisiti 

richiesti in materia di accessibilità dalla 

normativa vigente 

31.12.2015 

Siti web 

tematici 

Monitoraggio dei siti 

tematici afferenti 

l’Amministrazione  

Si intende effettuare attività di 

ricognizione dei siti tematici esistenti al 

fine di pianificare l’adeguamento delle 

relative pagine ai requisiti dell’accessibilità 

31.12.2015 

Formazione 

informatica 

Accrescere la cultura 

degli operatori sull’uso 

delle tecnologie 

dell’informazione e 

della comunicazione 

Si intende formare il personale che 

produce documenti pubblicati  on-line 

affinchè detti documenti rispettino tutte 

le regole previste in materia di 

trasparenza, accessibilità e usabilità 

31.12.2015 

Postazioni di 

lavoro 

Verifica situazione 

esistente 

 Si intende effettuare un controllo ed un 

censimento delle disabilità presenti, allo 

scopo di verificare la necessità di dotare le 

postazioni che ne abbisognino di eventuali 

ausili hardware e/o  software specifici per 

ciascun tipo di disabilità riscontrata 

31.12.2015 

Responsabile 

dell’accessibilità 

Nominare un 

responsabile 

dell’accessibilità 

interno all’Ente 

Si intende nominare formalmente una 

persona responsabile dell’accessibilità e 

darne informazione alla struttura 

organizzativa  

31.12.2015 

 

 

 


