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 CITTÀ di  ORTONA  
Medaglia d’oro al valor civile 

 

PROVINCIA DI CHIETI 
 

 
Repertorio generale n 2985 

 
           DETERMINAZIONE   n.  789 del 13.11.2013 

 
OGGETTO: “ Realizzazione progetto di riqualificazione e rivitalizzazione del centro comm erciale  

 naturale di Ortona (CH)”. Liquidazione incentivo a rt. 92 D.Lgs n. 163/2006. 

                           L’anno duemilatredici il giorno  tredici   del mese di novembre     

IL DIRIGENTE  
 

Su conforme incarico conferito al sottoscritto dal Sindaco con decreto n. 20 del 15.10.2012; 
VISTA la delibera consiliare n. 62 del 2.10.2013 di approvazione del bilancio di previsione 2013; 
VISTA la delibera della G.M. n.195  del 3.10.2013 di attribuzione del PEG per l’esercizio 2013; 
RICHIAMATE  le norme contenute negli articoli del  D.Lgs. 18.08.2000, n. 267; 
PREMESSO che il Comune di Ortona ha realizzato l’ opera pubblica denominata “progetto di 
riqualificazione e rivitalizzazione del centro commerciale  naturale di Ortona (CH)”; 
CHE l’Ufficio tecnico ha assicurato le funzioni di Responsabile unico del procedimento ai sensi 
dell’art. 10 del D.Lgs n. 163/2006; 
CHE le suddette prestazioni sono incentivate ai sensi dell’art. 92 D. Lgs n. 163/2006; 
VISTO il Regolamento interno per la ripartizione del fondo incentivante, approvato con delibera 
della G.C. n. 85 del 14.12.2007; 
CHE  il progetto esecutivo dell’opera è stato approvato con delibera  della G.C. n. 61 del 
20.04.2013; 
VISTA la relazione conclusiva del RUP in data 06.11.2013 dalla quale risulta che le attività 
incentivate sono state svolte dal seguente gruppo di  LAVORO E MANSIONI: 

- Ing. Nicola Pasquini: RUP 
- Arch. Margherita Fellegara: Responsabile della programmazione; progettista; 
- Sig,ra Maranca Sandra: collaboratore al RUP per attività d’Ufficio; 
- Sig.ra Concetta Rapino: Collaboratore al RUP per attività d’ufficio;  

 
CONSIDERATO che dalla summenzionata relazione del RUP risulta il seguente calcolo 
ripartizione dell’incentivo redatto in base al citato Regolamento interno: 
 

- Importo a base d’asta:      € 38,800,00 
- Incentivo massimo ammesso 2% =(€ 38.000,00x0,02)  €      776,00  

La quota viene ripartita come da sotto riportato prospetto: 
 
ING. NICOLA PASQUINI ( RUP, Direttore lavori, responsabile dei lavori in termini di sicurezza e 
collaudatore) 
= 58% di 776= € 450,08, di cui € 335,36 per incentivo al dipendente e € 114,72 per oneri riflessi. 
 
ARCH. MARGHERITA FELLEGARA ( Responsabile della Programmazione, Progettista) 
= 32% di 776= € 248,32, di cui € 184,76 per incentivo al dipendente e €  63,56 per oneri riflessi. 
 
SIG.RA SANDRA MARANCA ( collaboratore al RUP per attività d’Ufficio) 
= 5% di 776= € 38,80, di cui € 29,26 per incentivo al dipendente e € 9,54 per oneri riflessi. 
 
SIG.RA CONCETTA RAPINO  ( collaboratore al RUP per attività d’Ufficio) 
= 5% di 776= € 38,80, di cui € 29,26 per incentivo al dipendente e € 9,54 per oneri riflessi. 
 
CONSIDERATO che le prestazioni risultano svolte,  l’opera risulta completata ed emesso il C.R.E. 
da parte del direttore dei lavori; 
VISTO l’art. 92 D.Lgs n. 163/2006; 
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VISTO il Regolamento Comunale per il calcolo e la ripartizione dell’incentivo; 
 
 

DETERMINA 
 
1- di liquidare l’incentivo di cui all’art. 92 D.lgs n. 163/2006, relativo alle prestazioni eseguite 
all’interno dell’Ente per i lavori di “Realizzazione progetto di riqualificazione e rivitalizzazione del 
centro commerciale naturale di Ortona (CH), come di seguito indicato: 
 
ARCH. MARGHERITA FELLEGARA ( Responsabile della Programmazione, Progettista) 
= 32% di 776= € 248,32, di cui € 184,76 per incentivo al dipendente e €  63,56 per oneri riflessi. 
 
SIG.RA SANDRA MARANCA ( collaboratore al RUP per attività d’Ufficio) 
= 5% di 776= € 38,80, di cui € 29,26 per incentivo al dipendente e € 9,54 per oneri riflessi. 
 
SIG.RA CONCETTA RAPINO  ( collaboratore al RUP per attività d’Ufficio) 
= 5% di 776= € 38,80, di cui € 29,26 per incentivo al dipendente e € 9,54 per oneri riflessi. 
 
2- di dare atto che l’incentivo spettante al RUP ing. Nicola Pasquini (€ 450,08 di cui € 335, 36 per 
incentivo al dipendente e € 114,72 per oneri riflessi), sarà liquidato con determina del Segretario 
Comunale dell’Ente; 
 
3- di dare atto che le prestazioni incentivate sono iniziate il mese di aprile 2013 e terminate il mese di 
luglio 2013; 
 
4- di dare atto che la spesa fa carico ai Cap. 40010 res. Bil. 2013 e Cap. 31192 Bil. 2013; 
 
5- di dare atto che la procedura di cui alla presente determina non è soggetta ad attribuzione codice 
CIG, né a tracciabilità dei flussi finanziari. 
 
 
 
 
                            Il Compilatore 

(sm) 
 

IL DIRIGENTE  
(ing. Nicola Pasquini) 

auto Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
 
VISTO: per la regolarità contabile e per la copertura di spesa 
 

Ortona, 21.11.2013 

IL DIRIGENTE  
(dott.ssa Mariella Colaiezzi) 

auto Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
  
 


